Acta N° 340 - Reunion extraordinaria - En Montevideo, el 21 de abril de 2022, siendo las

10:00 horas, se reline en modalidad virtual fa Comision Honoraria Administradora del Fondo
de Solidaridad.

Participan por la CHAFS; Rosario Cervifio, Presidenta (MEC), Atilio Morqﬁio, Secretario
(UDELAR), Daniel Alza (CJPPU), Claudia Lasserre {CNSS), Duilio Amandola (AUDU),
Emmanuel Benitez (UTEC) y Eduardo Garcia (ANEP).

Falta con aviso Inés Mafiana (BROU).

Asistente de Actas: Verdnica Molinari.

1. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se aprueba con & votos favorables y la abstencion del representante de la Caja de
Profesionales Daniel Alza.

2. PROPUESTA RESOLUCION COMISION DE TRABAJO DEL MTSS SOBRE
RETENCIONES SALARIALES |

Se pasa a considerar la propuesta de resolucion sobre retenciones salariales, por lo cual
se invita a la Asesora Juridica, Dra. Carolina Torrens y al Gerente de Recaudacion vy
Fiscalizacion, Cr. Leonardo Pécego (se adjunta resolucion aprobada).

Luego del intercambio de opiniones y de algunas aclaraciones realizadas por la Asesora
Juridica y por el Gerente de Recaudacion y Fiscalizacion, se recogen las sugerencias de
los integrantes de la Comision modificandose el numeral 2 y se procede a la votacion de la
resolucién por numeral.

LA COMISION HONORARIA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE SOLIDARIDAD
RESUELVE:

1) Manifestar la posicidn favorable a los lineamientos que se han manefado por la comision
asesora que funciona en el ambito del Miristerio de Trabajo y de Seguridad Social en
materia de suspension de pago de haberes en caso de no contar con el cettificado de

fr""w% :




estar al dia, segtn lo expresado desde el literal a hasta el literal e de los considerando
de esta Resolucion.

Se aprueba por unanimidad.

2) En caso de contar con la posicion favorable de los organismos de seguridad social,
extender la posibilidad de descontar el pago de la deuda por Fondo de Solidaridad de Ia
Jubilacion a otorgar por Caja de Profesionales Universitarios, Caja Notarial, Caja
Bancaria, Caja Militar y Caja Policial.

Se aprueba por unanimidad.

3) Expresar ef desacuerdo con la propuesta de modificar el sistema actual de certificado
tnico y desvincular ef certificado de estar al dia de la Caja Notarial o de la Caja de
Profesionales Universitarios de la situacion contributiva con el Fondo de Solidaridad.

Se aprueba con 5 votos favorables, un voto negativo de la Caja Notarial y la
abstencion de la Caja de Profesionales.

3. REESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Presidenta Rosario Cervifio realiza una exposicion sobre el tema y se efectla un extenso
intercambio entre |0s integrantes de la Comisién.

La Comision resalta la importancia de la transparencia en todo lo que refiera al proceso de
seleccion que se llevara a cabo en virtud del puesto vacante y plantea abocarse a trabajar
en los requisitos del llamado y en {a descripcién de las funciones del cargo.

Se plantea la posibilidad de establecer una comision técnica evaluadora de caracter
honorario integrada por expertos externos, integrantes de la CHAFS y un delegado de los
postulantes. Se propone solicitar la colaboracion a los organismos miembros de la Comisidn
que tengan experiencia en el tema para la conformacién del equipo técnico evaluador.

La Comisién mantiene el tema en agenda.




Finalizada la reunion y siendo las 12:30 horas y no habiendo méas temas a consideracion
se levanta la sesion.
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)EL DIA
(Reunion Extraordinaria: 21 de abril de 2022, 10:00 horaS)

1. Aprobacidn del Acta anterior

2. Propuesta resolucion Comision de trabajo del MTSS sobre retenciones salariales

3. Reestructura organizativa
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Seg_urzdad Social sobre retenicion de haberes.en-caso d_e_ no presentacz(}_n del certificado de estar ai dia.

| Cons;derando. SR

1} Per Rescatucién de Mmis‘reno de Trabaja ’y de 8egundad Soma de 8f1i}{2021 58 dispuso ia creacuén deuna
Comision Asesara sara anaizzar la normat va que regulafa refericion de haberes en ceso deno contar con el
cemfcado de estar al dia, & la que fue deszgnada oM represemante def Fondo de Solidaridad ia Dra.
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Cami:na'forrens P e e e
2) Segun ;nferme de la Asesara Juﬁc’iaca de fecha ?102:’2022 8N 133 reumenes mantemdas en ei ambfta dal
thstenn de ?rabajo yde Segsndad Sec al se plantearon ias sigulentes ideas cenfrales:. .

Umﬁcar la mnnaﬂva que regula Ea suspens;én de pago de haberes por Ao contar gon el cer{xf' sado

de estar ai daa de forma que exista un dnico régimen tanto para la Cajg.de Prpfesmz;aies _
Universitarics, la Caja Notarial y el Fonds de Solidaridad.

':Es’fablener un ’tope parda la vetenmén de haberes, asrmﬂanda el percemaje a retener al esiabiemdo

porel articu!o 3 cse laley M“ 17.829 en matetia de s'etencianes @ salarios y paswzdades

) 'Hahlirtar que fos mpertes retenidas sean desﬁnados al. pago de ia deada que manilene el
3 sonir;buyente, c::m previa amcr;zac:an ﬂei traba;ador S AR

”"Para los sasas & que el contribuyente mantenga deudaen fc;ma s;mmtanea con una de las Calas
yconel Fondo de Solidaridad, Tegular que 168 importes retenidos 58 desnnerz ala cancelacion de
jay: deudas respecztwas én forma; proporcional a cada una de efias.

En el caso-espeocifico del Forido de Solidaridad, en relacion a la exigencia legal de presentar el

certificado-de estar al dia para Iniciar ef tramite de Jubilacion ante of BPS, se propuso regilar fa

posibilidad de que fa: déuda sea descontada en cuotas de fa jubitacidn, requiriendo el
cans&ﬁﬁmierfto-ﬁei-cnnﬁ'ibuy'eme_‘. En caso contrario la deuda persistird v el tramite de iubilacion
quedara suspendido hasta la regularizacion.

3} Por Resolugion de la Caja Noteril de 21/12/2021 se dispuse promover ante la comisin asesora la
desvinculacibn de -i'a'-e'mis'iéi} del cerfificado-de estar gl dia con la Caja de la deuda que of afifado pudiera
mantener con el Fondo de Solidaridad.

4} Segﬁn informa la Asesora Jiiridica, desde el Ministeric de Trabajo v de Segurzctad Sotial se solicitd un
pronunciamients formal sabre la -posicion . de esta Comision Adm:msiradora gn relacion a los puntos

" mencionados.
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e desvinoular eE certificao’ de estar al dfa de 1a Caja Notarial o e la Ca}a ds Profes:onales Universitarios
- de Ta'situacion contributiva con ¢l Fondo ds thdandad Lo e

LA CGMiSlQN HONORAREA ADMiNISTRADQRA DEL FONDG DE SOMDARIBAQ

funcrcma en el émbrte del- Mmzsteno de Traba;a yde S&gundad Social en materia de suspens;én ée-

- pagode habanas 611 caso de no contar con el certificads de astar 4 d:a segun o ex;aresado desde gl

SR hterai a has%a &l fiteral e de Ics con&derando de esta Resoiuctoﬂ

pos blifdad de- descontar eI ;:aago dela deuda por Fende de Sat:daﬁr}ad de la Jubziac,;én a atorgar por

s fCa;a de meesmnafes Untversﬁanes Gaja Notana Ca;a Bancana, Ca;a M:htary Ca;a Pa!ecrai

Expresar ‘el desacuerda z:en fa pmpuesia de modificar el sistemna actial de @emﬂ::ado {inco y




